Bydgoszcz, 4 marca 2024 roku

Ogtoszenie

Komunalne Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Spétka z 0.0. z siedzibg w Bydgoszczy, ul. ks. Jézefa
Schulza 5, ogtasza nabdr na stanowisko:

Inspektor ds. sprzedazy energii

Wymagania:

¢ wyksztatcenie ekonomiczne, informatyczne, techniczne, prawne, administracyjne (Srednie lub wyisze),
e dobra znajomos¢ obstugi komputera (Pakiet MS Office, w tym biegta znajomos¢ Ms Word i Excel),

e komunikatywnosé i umiejetnos¢ pracy w zespole,

e dokfadnos¢, terminowosc i systematycznosc w dziataniu.

Dodatkowym atutem bedzie:

e doswiadczenie w Obstudze Klienta i w sporzadzeniu analiz i generowaniu raportdw, pracy przy obstudze
baz danych,

e znajomosc przepisow Prawa energetycznego i rozporzadzen wykonawczych w zakresie sprzedatzy,
wytwarzania, przesytania i obrotu energii elektrycznej i ciepta,

e znajomosc rynku energii elektrycznej, w zakresie obrotu tg energia,

Oferujemy:

Prace w Biurze Obstugi Klienta lokalnego dostawcy ciepta sieciowego i wytwdrcy energii elektrycznej o stabilnej
pozycji rynkowej. Do zadar Inspektora ds. sprzedaiy energii naleze¢ bedzie:

e prowadzenie spraw zwigzanych z handlem energig elektryczng i cieptem, wspotpraca z urzedami
i instytucjami biorgcym udziat w procesie obrotu energia,

e prowadzenie obstugi handlowej i korespondencji z odbiorcami energii elektrycznej, ciepta i ustug
dodatkowych,

e przygotowywanie i aktualizowanie umodw sprzedazy energii,

e sporzadzanie sprawozdan, analiz i raportéw na potrzeby Spétki i podmiotéw zewnetrznych, -/

e promowanie ciepta sieciowego, energii elektrycznej oraz ustug swiadczonych przez spotke.

Oferty pracy (CV oraz list motywacyjny) prosimy przesyta¢ na adres: Komunalne Przedsiebiorstwo
Energetyki Cieplnej Spétka z 0.0., ul. ks. J6zefa Schulza 5, 85-315 Bydgoszcz, z dopiskiem ,,Rekrutacja”
lub na adres e-mail: sekretariat@kpec.bydgoszcz.pl do 15 marca 2024 roku.

Prosimy o dopisanie:

LZapoznatem sie z klauzulg informacying dla kandydatéw do pracy, zamieszczonq na stronie BIP Komunalnego
Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej Spotka z o.0. w Bydgoszczy. Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit.
A ogdlnego Rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 7 04.05.2016) wyrazam
dobrowolng zgode na przetwarzanie moich danych osobowych (niewymienionych w art. 22.1 § 1 Kodeksu Pracy) zawartych
w CV iflub liscie motywacyjnym lub innych dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb przeprowadzenia irozstrzygniecia
rekrutacji na aplikowane przeze mnie stanowisko.

Lub:

na potrzeby obecnej i przyszlych rekrutacji prowadzonych przez Komunalne Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej Spotka z o.0.
w Bydgoszczy.”*

* (jezeli kandydat wyraza ched uczestnictwa w kolejnych naborach prowadzonych przez KPEC Spétka z 0.0.).

Zastrzegamy sobie prawo do odpowiedzi na wybrane oferty.




