Komunalne Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o.0.

Tel. 52 30 45 200, Fax 52 30 45 470
www.kpec.bydgoszcz.pl

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

w postepowaniu o udzielenie zamowienia prowadzonym w trybie

przetargu nieograniczonego w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego

Dostawa odziezy roboczej.


http://www.kpec.bydgoszcz.pl/

CZESC I. INFORMACJE OGOLNE

1. ZAMAWIAJACY

Komunalne Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Spétka z o.0.

85-315 Bydgoszcz, ul. Ks. Jozefa Schulza 5

NIP 554-030-90-86, REGON 090523340, KRS: 0000033107, kapitat zakladowy 45.900.000 PLN
TEL. 52 30 45 200, FAX 52 30 45 470

www.kpec.bydgoszcz.pl, e-mail: zaopatrzenie@kpec.bydgoszcz.pl

2. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

Postepowanie o udzielenie zamoéwienia jest prowadzone w trybie przetargu nieograniczonego,
o ktorym mowa w art. 70! — 705 Kodeksu Cywilnego oraz na podstawie Regulaminu Udzielania
Zamowien przez Komunalne Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Spétka z 0.0. w Bydgoszczy. Nie

przewiduje sie zastosowania aukcji elektronicznej.

CZESC Il. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

1. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1.1. Przedmiotem zamowienia jest dostawa nizej wymienionej odziezy roboczej.

Lp. Przedmiot zaméwienia J.m. | llosé
1. | Ubranie robocze meskie - kolor granatowy kpl. | 250
2. | Ocieplane ubranie robocze - kolor granatowy kpl. 5
3. | Kurtka robocza meska ocieplana - kolor granatowy szt. | 120
4. | Kurtka robocza meska ocieplana - kolor czarny szt. 15
5. | Ubranie robocze meskie kolor czarny z tkaniny trudnopalnej kpl. 32
6. | Spodnie rob. ogrodniczki kolor czarny z tkaniny trudnopalnej szt. 32
7. | Ocieplane ubranie rob. ogrodniczki kolor czarny z tkaniny trudnopalnej kpl. 9
8. | Ocieplane spodnie rob. ogrodniczki kolor czarny z tkaniny trudnopalnej szt. 6
9. | Koszula flanelowa rob. z dtugim rekawem kolor kraty granatowo-czarny | szt. 64
10. | Czapka robocza typu ,baseball” kolor granatowy szt. 70
11. | Czapka robocza typu ,baseball” kolor czarny szt. 32
12. | Czapka kominiarka z jednym otworem kolor czarny szt. 32
13. | Bezrekawnik — kamizelka ocieplana kolor czarny szt. 32
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Lp. Przedmiot zamoéwienia J.m. | llos¢
14. | Kurtka przeciwdeszczowa szt. 32
15. | Fartuch damski biaty - laboratoryjny szt. 8

1.2. llos¢ zamawianego materialtu moze ulec zmniejszeniu lub zwiekszeniu na Zzgdanie
Zamawiajgcego. tgczna warto$¢ tego zwiekszenia lub tgczna wartos¢ tego zmniejszenia nie moze
przekroczy¢ 20% wartosci oferowanych materiatow.

1.3. Zamawiajgcy zastrzega, ze faktyczna realizacja zamodwienia bedzie zalezna od potrzeb
Zamawiajgcego. Niepetne wykorzystanie maksymalnych ilosci przedmiotu zamowienia jak rowniez
zwiekszenie lub zmniejszenie ilosci w ramach okre$lonych w umowie warto$ci zamdwienia nie moze
by¢ podstawa roszczen ze strony Wykonawcy.

1.4. Przedmiot zaméwienia obejmuje dostawe do Magazynu KPEC w Bydgoszczy przy ul. Ks. Jozefa
Schulza 5 na koszt Wykonawcy.

1.5. Przedmiot zamdéwienia nalezy zrealizowac¢ zgodnie z:

- zatgcznikiem nr 1 do Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia zawierajgcym wymagania
dotyczace przedmiotu zamdwienia.

2. OFERTY CZESCIOWE

Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci ztozenia oferty czesciowej na dowolng pozycje ilosci

przedmiotu zamowienia.

3. TERMIN REALIZACJI

1. Ustala sie max 14 dniowy termin realizacji dostaw przedmiotu zaméwienia. Zamodwienia bedg
czesciowe — Srednio dwa razy na kwartat przez okres trwania umowy do 31.05.2018r. Zamdwienia
bedg wysytane faxem, telefonicznie lub e-mailem. W zamowieniach bedzie podany asortyment
odziezy, rozmiar odziezy wg $cisle podanych wymiarow pracownikéw (wzrost, obwdd: klatki

piersiowej, obwdd pasa oraz rozmiar kotnierzyka w cm).

CZESC lll. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

1. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

1.1. O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktoérzy spetniajg warunki dotyczace:

1) Posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa
naktadajg obowigzek ich posiadania.

Warunek zostanie oceniony na podstawie ztozonego oswiadczenia.

2) Posiadania niezbednej wiedzy i doswiadczenia.

Warunek zostanie oceniony na podstawie ztozonego oswiadczenia.

3) Dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamoéwienia.

Warunek zostanie oceniony na podstawie ztozonego oswiadczenia.



4) Sytuacji ekonomicznej i finansowej.

Warunek zostanie oceniony na podstawie zlozonego oswiadczenia.

1.2. Z postepowania o udzielenie zamoéwienia wyklucza sie Wykonawcéw, ktorzy:

1) przedtozyli nieprawdziwe informacje majagce wptyw Ilub mogace mie¢ wplyw na wynik
prowadzonego postepowania;

2) nie wykazali spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu;

3) na dzien sktadania ofert posiadajg przeterminowane zobowigzania finansowe wobec
Zamawiajgcego;

4) narazili Zamawiajgcego na szkode nie wykonujac zamoéwienia lub wykonujgc je nienalezycie, jezeli
wykonywali dostawy na rzecz Zamawiajgcego w okresie ostatnich dwdch lat przed uptywem terminu

skfadania ofert.

2. OSWIADCZENIA | DOKUMENTY WYMAGANE OD WYKONAWCOW

W celu potwierdzenia spetniania warunkéw, o ktérych mowa w Cz. Il ust. 1 Specyfikacji Istotnych

Warunkéw Zaméwienia Wykonawca do oferty zatgczy:

2.1. Oswiadczenie, potwierdzajgce spetnienie warunkéw udzialu w postepowaniu, o nastepujgcej

tresci:

Przystepujgc do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia na dostawe odziezy roboczej

o$wiadczam/-my, ze spetniam/-my wymagane warunki udziatu w postepowaniu, tj.:

1) posiadam/-my uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnoSci;

2 ) posiadam/-my wiedze i doswiadczenie niezbedne do wykonania zamdwienia;

3) dysponuje/-my odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania

zamowienia,

4) jestem/-8§my w sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajgcej wykonania zaméwienia;

5) na dzien sktadania ofert nie posiadamy przeterminowanych zobowigzan finansowych wobec
Zamawiajgcego.

6) proponowana odziez robocza odpowiada obowigzujgcym normom.

2.2. Aktualny odpis z wiasciwego rejestru albo aktualne zaswiadczenie o wpisie do ewidenc;ji

dziatalnosci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub zgtoszenia do

ewidencji dziatalnosci gospodarczej, wystawione nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu

sktadania ofert.

2.3. Aktualne deklaracje zgodnosci na oferowane wszystkie wyroby.

2.4. Aktualne certyfikaty lub atesty w jezyku polskim na; tkaniny, nici, pasy odblaskowe z ktorych

bedzie wykonana odziez robocza.

2.5. Opisane prébki materiatu z ktérego bedzie wykonana odziez robocza.

3. SPOSOB DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

3.1. Warunki wymagane od Wykonawcéw sprawdzane bedg na podstawie zatgczonych do oferty
dokumentow i oswiadczen, zgodnie z formutg ,spetnia-nie spetnia”. Nie moze by¢ zadnego stanu
posredniego, co oznacza, ze warunek spetniony czesciowo bedzie oceniany jako niespetniony.

Wykonawca musi spetnia¢ wszystkie warunki wymagane przez Zamawiajgcego.



3.2. Niespetnienie ktdregokolwiek warunku bedzie przyczyng wykluczenia Wykonawcy z udziatu

w postepowaniu.

CZESC IV. WADIUM — RODZAJ | SPOSOB WNIESIENIA.

1.1, Do oferty musi by¢ wniesione wadium w wysokos$ci 1 500 zt. (stownie: tysigc pieéset ztotych).

1.2. Wadium ma by¢ wniesione w postaci:

a) w pienigdzu przelewem na konto Zamawiajgcego.

Wadium wniesione w pienigdzu musi by¢ wptacone nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym otwarcie

ofert. Za termin wpfacenia wadium przyjmuje sie date uznania rachunku bankowego Zamawiajgcego.

Wadium nalezy wptaci¢ na konto:

PEKAO SA, nr 08 1240 3493 1111 0010 3123 5784 z dopiskiem:

» Wadium do przetargu na dostawe odziezy roboczej.”

1.3. Brak wniesienia wadium skutkuje wykluczeniem Wykonawcy z postepowania.

1.4. Zwrot wadium nastapi jezeli:

a) uptynat termin zwigzania oferts,

b) po wyborze oferty najkorzystniejszej (z wyjatkiem Wykonawcy, ktoérego oferta zostata wybrana
i podpisana umowa),

Cc) Zamawiajgcy uniewaznit postepowanie.

d) oferta lub wadium zostato ztozone po terminie sktadania ofert.

1.5. Wykonawca traci wadium jezeli:

a) odmowit podpisania umowy na warunkach okre$lonych w Specyfikacji Istotnych Warunkoéw
Zamowienia,

b) zawarcie umowy stanie sie niemozliwe z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, wycofa oferte

po terminie sktadania ofert.

CZESC V. SPOSOB POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO Z WYKONAWCAMI

1. SPOSOB POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI

1.1. Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia, zapytania oraz inne informacje Zamawiajgcy
i Wykonawcy przekazujg pisemnie, faksem lub drogg elektroniczna.

Nr faks: 52 30 45 292;

Adres e-mail: zaopatrzenie@kpec.bydgoszcz.pl

1.2. W przypadku przekazywania dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 1.1 faksem lub droga
elektroniczng kazda ze stron na zadanie drugiej strony niezwlocznie potwierdza fakt otrzymania
informacji.

2. OSOBY UPRAWNIONE DO KONTAKTOWANIA SIE Z WYKONAWCAMI

— Aleksandra Urban tel. 52 3045 312

— Jacek Duczmal tel. 052 3045 313; e-mail zaopatrzenie@kpec.bydgoszcz.pl
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3. OPIS SPOSOBU UDZIELANIA WYJASNIEN

3.1. Kazdy Wykonawca moze zwrdéci¢ sie na pismie (np. e-mail) do Zamawiajgcego o wyjasnienie
tresci Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia.

Zamawiajacy jest zobowigzany udzieli¢ wyjasnien niezwiocznie, jednak nie pdzniej niz na dwa dni
przed uptywem terminu sktadania ofert — pod warunkiem, Zze wniosek o wyjasnienie tresci
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamodwienia wptynie do Zamawiajgcego nie pdzniej niz do kohca
dnia, w ktérym uptywa potowa wyznaczonego terminu skfadania ofert.

3.2. Tres¢ zapytan wraz z udzielonymi wyjasnieniami Zamawiajgcy, bez ujawniania zrodet zapytania,

umiesci na stronie internetowej www.kpec.bydgoszcz.pl w zaktadce ,BIP — Zaméwienia Publiczne”

w miejscu, w ktérym zamieszczone zostato ogtoszenie o postepowaniu.

CZESC VI. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

1. Wykonawcy pozostajg zwigzani ofertg przez okres 30 dni. Bieg terminu zwigzania ofertg
rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

2. Tre$¢ oswiadczenia o terminie zwigzania ofertg zawarta jest w Formularzu Oferty.

CZESC VIi. SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Wykonawcy ponoszg wszelkie koszty wtasne zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty,
niezaleznie od wyniku postepowania.

2. Oferta powinna zawierac:

1) Formularz Oferty napisany zgodnie ze wzorem zawartym w zatgczniku nr 2 do Specyfikaciji
Istotnych Warunkoéw Zaméwienia;

2) petnomocnictwo (oryginat lub kopia potwierdzona notarialnie) do podpisania oferty oraz innych
dokumentdéw zwigzanych z ofertg, o ile prawo do ich podpisania nie wynika z innych dokumentow,
zatgczonych do wniosku o dopuszczenie do udziatu w przetargu;

3) dokumenty wymienione w czesci lll ust.2 pkt. 2,2; 2,31 2,4.

4) prébki materiatdbw o wymiarach okoto: 20 x 30 cm ( format A4) z ktérego bedzie wykonana dana
odziez, dotyczy pozycji 1, 4, 5 ;9; 15 z Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia i Formularz -
Oferta. Probki te powinny by¢ opisane zachowujgc tg samg numeracje pozyciji tj: 1; 4; 5; 9; 15.

3. Postac oferty.

3.1. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

3.2. Oferta musi by¢ sporzgdzona w jezyku polskim.

3.3. Oferte pod rygorem niewazno$ci sktada sie w formie pisemnej. Zamawiajacy nie dopuszcza
mozliwosci ztozenia oferty w postaci elektroniczne;.

3.4. Treé¢ oferty musi odpowiadac tresci Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamdwienia.

3.5. Oferta powinna by¢ napisana pismem maszynowym, na komputerze albo recznym w sposdéb
czytelny.

3.6. Oferta musi by¢ podpisana przez osobe uprawniong do reprezentowania Wykonawcy zgodnie
z formg reprezentacji Wykonawcy okreslong w rejestrze lub innym dokumencie albo przez

upowaznionego przedstawiciela.
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3.7. Poprawki w ofercie muszg by¢ naniesione czytelnie oraz opatrzone podpisem osoby podpisujgce;j
oferte. Zaleca sie, by kazda zapisana strona oferty byla ponumerowana, a wszystkie strony oferty
potgczone w sposob trwaty.

3.8. Oferte ztozong po terminie zwraca sie bez otwierania do Wykonawcy, ktory oferte ztozyt.

3.9. Wykonawca ma prawo zastrzec te czes$¢ zlozonej przez siebie oferty, ktéra zawiera informacje
stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej konkurenciji.
Wykonawca nie moze zastrzec informacji dotyczacych nazwy i adresu firmy, ceny oferty, terminu
wykonania zamowienia oraz warunkoéw ptatnosci. Stosowne zastrzezenie wraz z podaniem
dokumentow, ktére nie mogg zostaé ujawnione Wykonawca powinien wydzieli¢ lub oznaczy¢
w wybrany przez siebie sposob.

4. Opakowanie i oznakowanie ofert.

4.1 Oferte nalezy zlozy¢ w nieprzejrzystej kopercie (opakowaniu), zabezpieczonej przed otwarciem.
4.2 Koperta (opakowanie) powinna by¢ zaadresowana do Zamawiajgcego:

Komunalne Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o0.0., ul. Ks. Jézefa Schulza 5,
85-315 Bydgoszcz, Dziat Zakupow i Gospodarki Materiatowej.

4.3 Na kopercie nalezy zamiesci¢ réwniez nazwe i adres zwrotny Wykonawcy oraz oznakowanie:

»Przetarg na dostawe odziezy roboczej”.

CZESC VIIIl. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKLADANIA OFERT

1. MIEJSCE | TERMIN SKLADANIA OFERT

1.1. Oferty nalezy ztozy¢ w siedzibie Zamawiajgcego w Kancelarii, bud. A, do dnia 25.05.2017 r.
do godz. 10:00.

1.2. Oferty nadestane drogg pocztowg bedg zakwalifikowane do postepowania pod warunkiem
dostarczenia ich do Kancelarii Zamawiajgcego w wymaganym terminie wyznaczonym w pkt. 1.1.

1.3. Przed uptywem terminu skfadania ofert Wykonawca moze zmieni¢ albo wycofaé oferte. Zmiana
oferty jest jednoznaczna z wycofaniem uprzednio ztozonej oferty. Zmiana lub wycofanie oferty po
uptywie terminu sktadania ofert sg nieskuteczne.

1.4. Oferty ztozone po tym terminie nie bedg otwierane i zostang zwrécone Wykonawcy. Decydujace
znaczenie dla oceny zachowania powyzszego terminu ma data i godzina wptywu oferty do

Zamawiajgcego, a nie data jej wystania przesytkg pocztowg lub kurierska.

CZESC IX. SPOSOB OBLICZENIA CENY OFERTY

1. Wykonawca zobowigzany jest do obliczenia ceny oferty wraz z podatkiem VAT z nalezytg
starannoscig z uwzglednieniem wszystkich kosztéw, jakie poniesie w celu prawidtowego wykonania
przedmiotu zamowienia wraz z kosztami transportu do Magazynu KPEC w Bydgoszczy przy ul. Ks.
Jézefa Schulza 5.

2. Cena oferty jest to suma wartosci brutto wszystkich materiatdw wyszczegdlnionych w czesci |l
ust.1.1.



3. Cene oferty (netto oraz brutto — z podatkiem VAT) nalezy poda¢ cyfrowo i stownie w walucie
polskiej (PLN), do dwéch miejsc po przecinku.

4. Rozliczenia miedzy Wykonawcg a Zamawiajgcym bedg dokonywane w polskich ztotych.

CZESC X. KRYTERIA WYBORU OFERTY, OCENA OFERT

1. KRYTERIUM WYBORU OFERTY

1.1 Kryterium wyboru oferty stanowi najkorzystniejsza cena oferty.

2. SPOSOB OCENY OFERT

2.1. Zamawiajgcy zbada ztozone oferty pod wzgledem przyjetych w Specyfikacji Istotnych Warunkow
Zamowienia wymagan, a nastepnie dokona kwalifikacji ofert do odrzucenia.

2.2. Sposrdd ofert nie odrzuconych Zamawiajgcy dokona wyboru najkorzystniejszej tj. takiej, ktorej
warto$¢ brutto jest najnizsza.

2.3. Przed dokonaniem wyboru, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do wezwania Wykonawcy
o dostarczenie na wlasny koszt do Magazynu KPEC wzoréw odziezy roboczej wymienionej w Cz. Il
ust. 1.1 w pozycji 1, 3, 5, 7, 9, 13, 14 Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia. Termin
dostarczenia wzoréow odziezy nie moze by¢ dtuzszy niz 10 dni, liczonych od daty powiadomienia
0 koniecznosci dostarczenia odziezy. Odziez zostanie poddana sprawdzeniu jej zgodnosci

Z wymogami zapisanymi w Zataczniku nr 1 do Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia.

3. UNIEWAZNIENIE POSTEPOWANIA

3.1. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do nie dokonania wyboru Wykonawcy sposréd otrzymanych
ofert lub uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny.

3.2. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania z uwagi na przekroczenie
zaplanowanych srodkéw pienieznych.

3.3. W przypadku uniewaznienia postepowania Zamawiajgcy zawiadomi jednoczesnie wszystkich

Wykonawcéw ubiegajgcych sie o udzielenie zamowienia.

CZESC XI. INFORMACJA O FORMALNOSCIACH JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPELNIONE PO
WYBORZE OFERTY

1. Niezwlocznie po wyborze oferty najkorzystniejszej, Zamawiajgcy ogtosi nazwe Wykonawcy na

stronie internetowej www.kpec.bydgoszcz.pl w zaktadce ,BIP — Zamodwienia Publiczne” a takze

zostanie przekazana Wykonawcom, ktérzy ztozyli oferty (w formie faksu lub elektronicznie).

2. Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza zostanie powiadomiony
0 terminie i miejscu zawarcia umowy.

3. Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza zobowigzany jest do
podpisania umowy w terminie okreslonym przez Zamawiajgcego — nie pdzniej niz przed uptywem

terminu zwigzania oferts.
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4. Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza w niniejszym postepowaniu
jest zobowigzany do zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia w terminie i miejscu wskazanym przez

Zamawiajgcego.

CZESC XIl. SRODKI ODWOLAWCZE

1. Wykonawcy biorgcemu udziat w postepowaniu przystuguje prawo do ztozenia odwotania do
Zarzadu Spotki na czynnos¢ wyboru oferty najkorzystniejszej, w terminie do 2 dni od ogloszenia
decyzji o wyborze.

2. Odwotanie wniesione po terminie Zamawiajgcy odrzuca bez rozpoznania.

3. Odwotanie rozpatruje Zarzad w terminie 3 dni od dnia jego wniesienia. Brak rozstrzygniecia
odwotania w tym terminie uznaje sie za jego oddalenie.

4. Rozstrzygniecie odwotania nastepuje w formie decyzji Zarzadu, ktéra jest ostateczna.

5. Decyzja w sprawie rozstrzygniecia odwotania zawiera uzasadnienie, w ktérym podaje sie przyczyny
rozstrzygniecia.

6. W przypadku uwzglednienia odwotania Zamawiajgcy powtarza czynnos¢, na ktérg wptyneto

odwotanie lub uniewaznia postepowanie.

CZESC XIlil. ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY

1. WYKONAWCA, KTOREGO OFERTA ZOSTANIE WYBRANA, ZOBOWIAZANY BEDZIE DO
PODPISANIA UMOWY W KTOREJ ZAWARTE BEDA NASTEPUJACE POSTANOWIENIA:

1.1. Cena dostarczanego towaru, uwzgledniajgca koszty dowozu do Zamawiajgcego musi by¢ zgodna

Z ceng zapisang w ofercie. llo§¢ zamawianego materialu moze ulec zmniejszeniu lub zwiekszeniu na

zgdanie Zamawiajgcego. tgczna wartos¢ tego zwiekszenia lub tgczna warto$¢ tego zmniejszenia nie

moze przekroczy¢ 20 % wartosci umowy.

1.2. Zamawiajgcy zastrzega, ze faktyczna realizacja zamowienia bedzie zalezna od potrzeb

Zamawiajgcego. Niepeine wykorzystanie maksymalnych ilosci przedmiotu zamdéwienia jak réwniez

zwiekszenie lub zmniejszenie ilosci w ramach okre$lonych w umowie wartosci zamdéwienia nie moze

by¢ podstawa roszczen ze strony Wykonawcy.

1.3. Cena jednostkowa wyrobu nie moze ulec zmianie do 31.05.2018 roku.

1.4. Termin dostawy odziezy roboczej nie pdzniej niz 14 dni od daty zlozenia zamowienia przez

Zamawiajgcego. Zamowienia bedg wysytane faxem, telefonicznie lub e-mailem. W zamdwieniach

bedzie podany asortyment, ilo$¢, rozmiar odziezy wg Scisle podanych wymiaréw pracownikéw

(wzrost, obwdd: klatki piersiowej, obwdd pasa oraz rozmiar kotnierzyka w cm.

1.5. Miejsce dostawy: Magazyn Gtéwny KPEC w Bydgoszczy przy ul. Ks. J6zefa Schulza 5. Dostawe

nalezy zrealizowa¢ w dni robocze w godzinach od 8:00 do 14:00. Dostawy na koszt Wykonawcy.

1.6. Wszystkie dostarczone materialy muszg by¢ objete gwarancjg na okres min 24 miesiecy. Bieg

okresu gwarancji rozpoczyna sie po odbiorze kazdej partii materiatu i wystawieniu faktury.

1.7. Wykonawca zobowigzuje sie do rozpatrzenia reklamacji i powiadomienia na piSmie o sposobie

rozstrzygniecia reklamacji w terminie 5 dni od daty zgtoszenia przez Zamawiajgcego telefonicznie,
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faxem Ilub pocztg elektroniczng. Usuniecie reklamacji Wykonawca zobowigzuje sie wykonac
w terminie 14 dni od daty zgtoszenia. Wszelkie koszty z tytutu reklamacji poniesie Wykonawca.
1.8. Nalezno$¢é Wykonawcy w wysoko$ci okreslonej w fakturze ptatna bedzie przelewem na wskazany
rachunek bankowy, w terminie wskazanym na fakturze, lecz nie krotszym niz 30 dni od daty
wystawienia faktury i dostarczeniu odziezy robocze;..
1.9. W przypadku opdznienia w zaptacie faktury, Zamawiajgcy zaptaci odsetki ustawowe.
2.0. W przypadku ziej jakosci dostaw oraz opdznienia w realizacji dostaw Zamawiajgcy zastrzega
sobie prawo wypowiedzenia umowy bez ponoszenia skutkéw prawnych.
2.1. Opoznienie realizacji dostawy zamoéwionej odziez roboczej 0 48 godzin moze spowodowac
naliczenie kary umownej w wysoko$ci 1% wartosci brutto niezrealizowanego zaméwienia za kazdy
dzieh opdznienia.
2.2. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng wyniklg z nienalezytego wykonania lub
niewykonania umowy:
- za odstgpienie od umowy przez Wykonawce z przyczyn, za ktére nie odpowiada Zamawiajgcy
w wysokosci 5% wartosci brutto umowy.
- za odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn, za ktdére odpowiada Wykonawca
w wysokosci 5% wartosci brutto umowy.
Zamawiajgcy uprawniony jest do dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego jezeli naliczona

kara umowna nie pokryje petnej wysokosci szkody.

CZESC XIV. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Specyfikaciji Istotnych Warunkach Zamowienia maja
zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

2. Integralng czescig niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamadwienia jest:

Zatgcznik nr 1 — Wymagania dla odziezy robocze;.

Zatgcznik nr 2 — Formularz Oferta.



Zalacznik nr 1( SIWZ)

Wymagania dla odziezy roboczej
wymienionej w Cz. Il ust. 1 Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamowienia:

Wszystkie wyroby bedace przedmiotem zamowienia muszg by¢ zgodne
Z obowigzujacymi normami i wymaganiami obowiazujace w tym zakresie.

Kazdy z oferowanych artykulow musi by¢ opatrzony na stale wszywka/etykieta
zawierajaca nazwe producenta, sklad % materialu dla tkanin, informacj¢ dot.
konserwacji, oraz uzytkowania, rozmiary: wzrost, obwod klatki piersiowej, obwod pasa,
rozmiar kolnierzyka, zapisane w cm w sposob zgodny z trescia zamowienia.

Ubranie robocze meskie — kolor granatowy.

Sktad: 65% poliester, 35% bawekna, gramatura 280-290g/m?,

Cechy, jakimi powinna si¢ charakteryzowaé tkanina : trwale wykurczona (kurczliwo$é
materiatu do 2%), duza odporno$¢ na pranie domowe i przemystowe w temp. 60°C — min 50
cykli prania bez utraty wymiaréw i kolorow. Ubranie typu szwedzkiego.

Podwojne pasy odblaskowe szer. S0mm w kolorze zo6tto — srebrnym 3M zgodne z PN-EN-471
na rgkawach i u dohu bluzy oraz na nogawkach spodni.

Guziki odporne chemicznie.

Szwy podwdjne z nici wzmocnionych odpornych na zrywanie i przecieranie posiadajacych
atest.

Bluza: prosta dtuga zapinana z przodu na guziki z wyktadanym kotnierzem, dwie naszywane
kieszenie gorne zapinane patkg na guzik, dwie naszywane kieszenie dolne zapinane na rzep,
mankiet zapinany na guzik.

Nadruk na plecach logo KPEC o wymiarach 7,5cm x 27,5cm, wykonany metodg sitodruk
W kolorze biatym.

Spodnie: ogrodniczki z tylu $ciagacz gumowy, szelki o szerokosci 3cm z gumg regulujaca,
zapinane z przodu na plastikowe klamerki, dodatkowe wzmocnienia na tyle i kolanach, dwie
kieszenie naszywane po bokach spodni, dodatkowa boczna kieszonka na prawej nogawce.
Z przodu w gornej czesci spodni kieszen podzielona pionowo na dwie czesci (jedna czesé
na szerszg komorke) zapinana na zamek btyskawiczny. Na kieszeni logo KPEC o wymiarach
3,0cm x 10,0cm wykonany metoda sitodruk w kolorze biatym. Rozporek zapinany na guziki

kryty plisa.

Ocieplane ubranie robocze — kolor granatowy.

Sktad: 65% poliester, 35% bawelna, gramatura 280-290g/m?,

Cechy, jakimi powinna si¢ charakteryzowa¢ tkanina : trwale wykurczona (kurczliwo$é
materiatu do 2%), duza odpornos¢ na pranie domowe i przemystowe w temp. 60°C — min 50
cykli prania bez utraty wymiarow i kolorow. Ubranie ocieplane.

Podwdjne pasy odblaskowe szer. 50mm w kolorze zo6tto — srebrnym 3M zgodne z PN-EN-471
na rekawach i u dohu bluzy oraz na nogawkach spodni.

Guziki odporne chemicznie.

Szwy podwdjne z nici wzmocnionych odpornych na zrywanie i przecieranie posiadajacych
atest.

Bluza: Ocieplina pikowana o gramaturze 150g/m?. Bluza prosta dtuga zapinana z przodu na
guziki z wyktadanym kotnierzem, dwie naszywane kieszenie gorne zapinane patkg na guzik,
dwie naszywane kieszenie dolne zapinane na rzep, mankiet zapinany na guzik.

Nadruk na plecach logo KPEC o wymiarach 7,5cm x 27,5cm, wykonany metodg sitodruk
W kolorze biatym.




Spodnie: Ocieplina pikowana o gramaturze 150g/m?. Spodnie ogrodniczki z tyhi $ciagacz
gumowy, szelki o szerokosci 3cm z gumg regulujaca zapinane z przodu na plastikowe
klamerki, dodatkowe wzmocnienia na tyle i kolanach, dwie kieszenie naszywane po bokach
spodni, dodatkowa boczna kieszonka na prawej nogawce. Z przodu w gornej czgsci spodni
kieszen podzielona pionowo na dwie czeSci (jedna czg¢$¢ na szerszg komoérke) zapinana na
zamek btyskawiczny. Na kieszeni logo KPEC o wymiarach 3,0cm x 10,0cm wykonany
metoda sitodruk w kolorze biatym. Rozporek zapinany na guziki kryty plisa.

Kurtka robocza meska ocieplana — Kolor granatowy i czarny.

Sktad: 65% poliester, 35% bawetna, gramatura 280-290g/m?,

Cechy, jakimi powinna si¢ charakteryzowaé tkanina : trwale wykurczona (kurczliwo$é
materiatu do 2%), duza odporno$¢ na pranie domowe i przemystowe w temp. 60°C — min 50
cykli prania bez utraty wymiarow i kolorow. Kurtka ocieplana.

Podwdjne pasy odblaskowe szer. 50mm w kolorze zo6tto — srebrnym 3M zgodne z PN-EN-471
na rekawach i1 u dotu kurtki.

Guziki odporne chemicznie.

Szwy podwdjne z nici wzmocnionych odpornych na zrywanie i przecieranie posiadajacych
atest.

Ocieplina pikowana o gramaturze 200g/m?. Kurtka % ocieplana zapinana na zamek
btyskawiczny metalowy o wysokiej wytrzymato$ci na uszkodzenia, kotnierz stojka obszyta
wewnatrz polarem, kaptur nieprzemakalny chowany w kotnierz. Na ramionach i do potowy
plecow wstawka z materiatu nieprzemakalnego, kieszen gorna naszyta na klatce piersiowej
(na komorke), dwie proste kieszenie naszyte na dole kurtki zamykane patka na napy, dwie
wewnetrzne kieszenie zasuwane na zamek blyskawiczny. Rekawy zakonczone $ciggaczem,
boczne $ciggacze kurtki.

Nadruk na plecach logo KPEC o wymiarach 7,5cm x 27,5cm, wykonany metodg sitodruk
W kolorze biatym.

Ubranie robocze — kolor czarny.

Tkanina trudnopalna, samo gasngca. Sklad: 100 % bawelna, gramatura 300g/m?. Musi
spelnia¢ normy: PN-EN ISO 11611; PN-EN ISO 11612; PN-EN 340.

Ubranie typu szwedzkiego. Podwojne pasy odblaskowe szer. 50mm w kolorze zotto —
srebrnym 3M zgodne z PN-EN-471 na r¢kawach i u dotu bluzy oraz na nogawkach spodni.
Guziki odporne chemicznie.

Szwy podwojne z nici trudnopalnych, wzmocnionych odpornych na zrywanie i przecieranie
posiadajacych atest.

Bluza: prosta dluga zapinana z przodu na guziki z wyktadanym kotnierzem, dwie naszywane
kieszenie gorne zapinane patka na guzik, dwie naszywane kieszenie dolne zapinane na rzep,
mankiet zapinany na guzik.

Nadruk na plecach logo KPEC o wymiarach 7,5cm x 27,5cm, wykonany metodg sitodruk
W kolorze biatym.

Spodnie: ogrodniczki z tylu Sciggacz gumowy, szelki o szeroko$ci 3cm z gumg regulujaca,
zapinane z przodu na plastikowe klamerki, dodatkowe wzmocnienia na tyle i kolanach, dwie
kieszenie naszywane po bokach spodni, dodatkowa boczna kieszonka na prawej nogawce.
Z przodu w gornej czeSci spodni kieszen podzielona pionowo na dwie czgsci (jedna czes¢
na szersza komorke) zapinana na zamek blyskawiczny. Na kieszeni logo KPEC o wymiarach
3,0cm x 10,0cm wykonany metoda sitodruk w kolorze biatym. Rozporek zapinany na guziki

kryty plisa.




Spodnie robocze ogrodniczki - kolor czarny.

Tkanina trudnopalna, samo gasngca. Sklad: 100 % bawelna, gramatura 300g/m?2. Musi
spelnia¢ normy: PN-EN ISO 11611; PN-EN ISO 11612; PN-EN 340.

Podwdjne pasy odblaskowe szer. 50mm w kolorze zo6tto — srebrnym 3M zgodne z PN-EN-471
na nogawkach spodni.

Guziki odporne chemicznie.

Szwy podwojne z nici trudnopalnych, wzmocnionych odpornych na zrywanie i przecieranie
posiadajacych atest.

Spodnie ogrodniczki koloru czarnego z tylu $ciggacz gumowy, szelki o szerokosci 3cm
z guma regulujaca zapinane z przodu na plastikowe klamerki, dodatkowe wzmocnienia na
tyle i kolanach, dwie kieszenie naszywane po bokach spodni, dodatkowa boczna kieszonka
na prawej nogawce. Z przodu w gornej czesci spodni kieszen podzielona pionowo na dwie
cze$ci (jedna cze$¢ na szerszg komorke) zapinana na zamek btyskawiczny. Na kieszeni logo
KPEC o wymiarach 3,0cm x 10,0cm wykonany metoda sitodruk w kolorze biatym. Rozporek
zapinany na guziki kryty plisa.

Ocieplane ubranie robocze — kolor czarny

Tkanina trudnopalna, samo gasnaca. Sklad: 100 % bawelna, gramatura 300g/m?2. Musi
spelnia¢ normy: PN-EN ISO 11611; PN-EN ISO 11612;PN-EN 340.

ubranie ocieplane.

Podwojne pasy odblaskowe szer. S0mm w kolorze zo6tto — srebrnym 3M zgodne z PN-EN-471
na rgkawach i u dohu bluzy oraz na nogawkach spodni.

Guziki odporne chemicznie.

Szwy podwojne z nici trudnopalnych, wzmocnionych odpornych na zrywanie i przecieranie
posiadajacych atest.

Bluza: Ocieplina pikowana o gramaturze 150g/m?. Bluza prosta dluga zapinana z przodu na
guziki z wyktadanym kotnierzem, dwie naszywane kieszenie gorne zapinane patkg na guzik,
dwie naszywane kieszenie dolne zapinane na rzep, mankiet zapinany na guzik.

Nadruk na plecach logo KPEC o wymiarach 7,5cm x 27,5cm, wykonany metodg sitodruk
W kolorze biatym.

Spodnie: Ocieplina pikowana o gramaturze 150g/m?. Spodnie ogrodniczki z tytu $ciagacz
gumowy, szelki o szerokosci 3cm z gumg regulujacg zapinane z przodu na plastikowe
klamerki, dodatkowe wzmocnienia na tyle i kolanach, dwie kieszenie naszywane po bokach
spodni, dodatkowa boczna kieszonka na prawej nogawce. Z przodu w gornej czgéci spodni
kieszen podzielona pionowo na dwie czgsci (jedna cze$é na szersza komorke) zapinana na
zamek btyskawiczny. Na kieszeni logo KPEC o wymiarach 3,0cm x 10,0cm wykonany
metoda sitodruk w kolorze biatym. Rozporek zapinany na guziki kryty plisa.

Ocieplane spodnie robocze ogrodniczki - kolor czarny.

Tkanina trudnopalna, samo gasnaca. Sklad: 100 % bawelna, gramatura 300g/m?2. Musi
spelnia¢ normy: PN-EN ISO 11611; PN-EN ISO 11612; PN-EN 340.

Podwdjne pasy odblaskowe szer. 50mm w kolorze zo6tto — srebrnym 3M zgodne z PN-EN-471
na nogawkach spodni.

Guziki odporne chemicznie.

Szwy podwojne z nici trudnopalnych, wzmocnionych odpornych na zrywanie i przecieranie
posiadajacych atest.

Spodnie: Ocieplina pikowana o gramaturze 150g/m?. Spodnie ogrodniczki z tytu $ciagacz
gumowy, szelki o szerokosci 3cm z gumg regulujacg zapinane z przodu na plastikowe
klamerki, dodatkowe wzmocnienia na tyle i kolanach, dwie kieszenie naszywane po bokach
spodni, dodatkowa boczna kieszonka na prawej nogawce. Z przodu w gornej czgéci spodni




kieszen podzielona pionowo na dwie czeSci (jedna czg¢$¢ na szerszg komoérke) zapinana na
zamek btyskawiczny. Na kieszeni logo KPEC o wymiarach 3,0cm x 10,0cm wykonany
metodg sitodruk w kolorze biatym. Rozporek zapinany na guziki kryty plisa.

Koszula flanelowa robocza z dlugim rekawem

Tkanina: 100% bawelna polska o gramaturze 180g/m?, temperatura prania 60°C, kurczliwo$¢
2% nie farbujaca, wzor kraty: granatowo-czarna, lub niebiesko-czarna, kotierz wyktadany,
usztywniony, kieszonka gorna naszywana po lewej stronie zapinana na guzik, mankiet
usztywniony zapinany na guzik.

Czapka robocza firmowa typu ,.baseball”- kolor granatowy i czarny.

Sktad: 65% poliester, 35% bawelna, gramatura 280-290g/m?.

Usztywniony daszek i przod czapki, regulacja rozmiaru w postaci plastikowego zatrzasku,
nadruk logo KPEC o wymiarach 3,0cm x 10,0cm wykonany folig termo-transferowa
W kolorze biatym.

Czapka kominiarka z jednym otworem kolor czarny.
Sktad: 100% Akryl, z jednym otworem,
kolor czarny

Bezrekawnik meski — kamizelka ocieplana

Sktad: 65% poliester, 35% bawelna, gramatura 280-290g/m?.

Podwojne pasy odblaskowe szer. S0mm w kolorze zo6tto — srebrnym 3M zgodne z PN-EN-471
u dohu bezrekawnika.

Szwy podwdjne z nici wzmocnionych odpornych na zrywanie i przecieranie posiadajacych
atest.

Ocieplina bezrekawnika pikowana o gramaturze 200g/m?. Bezrekawnik kolor czarny, podkréj
szyi wykonczony stojka, zapinany nakryty zamek, dwie kieszenie gorne naszyte
na klatce piersiowej (jedna na komorke), dwie proste kieszenie naszyte na dole zamykane
patka na rzepy 1 jedna wewngetrzna kieszen na zamek blyskawiczny, boczne §ciggacze

Nadruk na plecach logo KPEC o wymiarach 7,5cm x 27,5cm, wykonany metodg sitodruk
W kolorze biatym.

Kurtka przeciwdeszczowa (wodochronna) z kapturem

Podwojne pasy odblaskowe szer. 50mm w kolorze zotto — srebrnym 3M zgodne z PN-EN-471
na rekawach i u dohu kurtki przeciwdeszczowej.

kolor niebieski lub granatowy, wykonana z dzianiny poliestrowej powleczonej polichlorkiem
winylu, gramatura 320g/m?, zapinana na zamek, plisa na napy przykrywajaca zamek,
wodoszczelne szwy, kaptur §ciggany w czesci twarzowej na troczki, dwie kieszenie boczne
zewnetrzne zamaskowane patkami na napy, Sciggacz w r¢kawach zabezpieczajacy przed
wiatrem, system wentylacji na plecach. Kurtka ma by¢ wyposazona w rynienke, ktora to
umozliwia swobodny odptyw S$ciekajacej wody nie moczac przy tym tylnej czgsci spodni,
tkanina odporna na zginanie w ujemnych temperaturach.

Fartuch damski bialy.
Laboratoryjny, wykonany z elano-bawelny o gramaturze 190 g/m?, zapinany na guziki,
kotnierz wyktadany, dwie kieszenie dolne, dtugos¢ r¢kawa %4, temperatura prania 90°C.




