Zatqcznik nr 4
do Procedura zgtaszania informacji
0 naruszeniu prawa i podejmowaniu dziatan nastepczych

Klauzula informacyjna

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) — dalej RODO, informujemy, iz:

1.
2.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest KPEC Spétka z o0.0.,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w zakresie niezbednym do przyjecia zgtoszenia
lub podjecia ewentualnego dziatania nastepczego na podstawie art. 8 ust. 4 Ustawy z dnia
14 czerwca 2024 r. o ochronie osdb sygnalistéw (Dz. U. 2024 poz. 928), zwanej dalej Ustawa
w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO lub dobrowolnej zgody, jezeli nie decyduje sie Pani/Pan
na utajnienie swoich danych w toku postepowania zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO.
Podanie danych osobowych w celach wskazanych w pkt 2 jest obowigzkowe w sytuacji gdy
przestanke przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa.

Dane osobowe, ktére nie majg znaczenia dla rozpatrywania zgtoszenia, nie sg zbierane, a w
razie przypadkowego zebrania, sg niezwtocznie usuwane. Usuniecie tych danych osobowych
nastepuje w terminie 14 dni od chwili ustalenia, ze nie majg one znaczenia dla sprawy. Dane
osobowe przetwarzane w zwigzku z przyjeciem zgtoszenia lub podjeciem dziatan
nastepczych oraz dokumenty zwigzane z tym zgtoszeniem sg przechowywane przez KPEC
Spoétka z 0.0., przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym przekazano
zgtoszenie zewnetrzne do organu publicznego wtasciwego do podjecia dziatarh nastepczych
lub zakoniczono dziatania nastepcze lub po zakonczeniu postepowan zainicjowanych tymi
dziataniami. KPEC Spétka z 0.0. usuwa dane osobowe oraz niszczy dokumenty zwigzane z
zgtoszeniem po uptywie okresu przechowywania. Ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U z 2020 r. poz. 164) nie stosuje sie. Zapisu
tego nie stosuje sie w przypadku, gdy dokumenty zwigzane ze zgtoszeniem stanowig cze$é
akt postepowan przygotowawczych lub spraw sgdowych lub sgdowo-administracyjnych.
Dane osobowe sygnalisty, pozwalajagce na ustalenie jego tozsamosci nie podlegaja
ujawnieniu nieupowaznionym osobom, chyba, ze za wyrazng zgoda sygnalisty.

Przepisu pkt. 5 nie stosuje sie w przypadku, gdy ujawnienie jest koniecznym
i proporcjonalnym obowigzkiem wynikajgcym z przepisébw prawa w zwigzku
z postepowaniami  wyjasniajgcymi  prowadzonymi przez organy publiczne lub
postepowaniami przygotowawczymi lub sgdowymi prowadzonymi przez sady, w tym w celu
zagwarantowania prawa do obrony przystugujgcego osobie, ktérej dotyczy zgtoszenie. Przed
dokonaniem ujawnienia, o powyzej, wtasciwy organ publiczny lub wtasciwy sad powiadamia
o tym sygnaliste, przesytajgc w postaci papierowej lub elektronicznej wyjasnienie powoddw
ujawnienia jego danych osobowych, chyba, ze takie powiadomienie zagrozi postepowaniu
wyjasniajgcemu lub postepowaniu przygotowawczemu lub sgdowemu.

Administrator zapewnia poufnos¢ danych, w zwigzku z otrzymanym zgtoszeniem. W zwigzku
z tym dane mogg by¢ udostepniane jedynie podmiotom uprawnionym do tego na podstawie
przepisdw prawa oraz bezstronnej wewnetrznej jednostce organizacyjnej lub osobie w
ramach struktury organizacyjnej KPEC Spétka z 0.0. upowaznionej do przyjmowania zgtoszen



10.

11.

12.

13.

14.

15.

wewnetrznych, do podejmowania dziatan nastepczych, wtaczajgc w to weryfikacje
zgtoszenia wewnetrznego idalszg komunikacje z sygnalist, w tym wystepowanie o
dodatkowe informacje i przekazywanie sygnaliscie informacji zwrotnej.

Zrédto pochodzenia danych: Dane pozyskiwane sa bezposérednio od oséb, ktérych dane
dotyczg, albo mogg by¢ wtdrnie przetwarzane. Przepisu art. 14 ust. 2 lit. f RODO
(dotyczacego informacji o zrddle pochodzenia danych osobowych), nie stosuje sie, chyba ze
sygnalista nie spetnia warunkéw wskazanych w art. 6 Ustawy albo wyrazit wyrazng zgode na
ujawnienie swojej tozsamosci.

Przepisu art. 15 ust 1 lit. g RODO w zakresie przekazania informacji o zrédle pozyskania
danych osobowych nie stosuje sie, chyba ze sygnalista nie spetnia warunkéw wskazanych
w art. 6 Ustawy albo wyrazit wyrazng zgode na takie przekazanie.

Administrator moze powierzy¢ dane osobowe innym podmiotom (np. podmiotom
Swiadczagcym ustugi informatyczne), przetwarzajgcym je na zlecenie Administratora na
podstawie zawartej umowy zgodnie z art. 28 RODO.

Dane osobowe mogg by¢ przekazywane réwniez podmiotom, ktére zgodnie z przepisami nie
s uznawane za odbiorcow danych tj. organom publicznym, ktére moga otrzymywac dane
osobowe w ramach konkretnego postepowania zgodnie z prawem Unii lub prawem panstwa
cztonkowskiego. Takimi podmiotami mogg by¢: organy scigania oraz sady.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie,
chyba ze Administrator wykaze istnienie waznych prawnie uzasadnionych podstaw do
przetwarzania, nadrzednych wobec interesdw, praw i wolnosci osoby, ktérej dane dotycza
lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen. Wycofanie zgody nie wptywa
na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem. Kontakt z Administratorem mozliwy jest korespondencyjnie na adres: ul. ks. J.
Schulza 5 85-315 Bydgoszcz, iod@kpec.bydgoszcz.pl

Posiada Pani/Pan prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych, narusza
przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych.

W oparciu o Pani/Pana dane osobowe Administrator nie bedzie podejmowat
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania w rozumieniu
RODO.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani do organizacji
miedzynarodowych.

Profilowanie wedtug RODO oznacza dowolng forme zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych,
ktore polega na wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektorych czynnikow osobowych osoby fizycznej,
w szczegolnosci do analizy lub prognozy aspektéw dotyczgcych efektow pracy tej osoby fizycznej, jej sytuacji
ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowan, wiarygodnosci, zachowania, lokalizacji lub
przemieszczania sie.



