Bydgoszcz, 17 grudnia 2024 roku

Ogloszenie

Komunalne Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Spotka z 0.0. z siedzibg w Bydgoszczy, ul. ks. Jozefa
Schulza 5, ogtasza nabér na stanowisko:

Inspektor ds. realizacji projektdw unijnych

Wymagania:

o wyksztatcenie Srednie lub wyzsze techniczne lub ekonomiczne,

e doswiadczenie min. 3 letnie w zakresie realizacji projektdw unijnych,
e znajomos¢ Prawa Zamowien Publicznych,

e znajomos¢ programéw pakietu Microsoft Office,

e dobra organizacja pracy, rzetelnos¢, skrupulatnosé i terminowosc,

e komunikatywnos¢ i umiejetnosc¢ pracy w zespole.

Podstawowe obowigzki:

e uczestnictwo w tworzeniu harmonogramow realizacji poszczegdlnych przedsiewziec,

e wspotudziat podczas realizacji zadan z innymi podmiotami zwigzanymi z budowsa,

e uczestnictwo w realizacji zadan wspotfinansowanych ze srodkéw unijnych, w oparciu o otrzymane
zezwolenia i zapisy Prawa Budowlanego oraz obowigzujgce wewnetrzne procedury,

e tworzenie dokumentdéw koriczacych zadania wspétfinansowane ze srodkéw unijnych oraz wystawianie
dokumentow koncowych rozliczajgcych te zadania inwestycyjne,

e uczestnictwo w szacowaniu kosztow zadan zgltoszonych do sporzgdzania planow inwestycyjnych
w zakresie zadan wspoétfinansowanych ze srodkow unijnych,

e uczestnictwo w sporzgdzaniu sprawozdawczosci na potrzeby przedsigbiorstwa w zakresie realizacji zadan
inwestycyjnych wspétfinansowanych ze srodkéw unijnych.

Oferty pracy (CV oraz list motywacyjny) prosimy przesytac¢ na adres: Komunalne Przedsigbiorstwo Energetyki
Cieplnej Spdtka z 0.0., ul. ks. Jozefa Schulza 5, 85-315 Bydgoszcz, z dopiskiem ,,Rekrutacja” lub na adres e-
mail: sekretariat@kpec.bydgoszcz.pl do 10 stycznia 2025 roku.

Prosimy o dopisanie:

+Zapoznatem sie z klauzulg informacyjng dia kandydatow do pracy, zamieszczong na stronie BIP Komunalnego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej
Spétka z 0.0. w Bydgoszczy. Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. A ogdlnego Rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam dobrowolnq zgode na przetwarzanie moich danych osobowych (niewymienionych w art.
22,1 § 1 Kodeksu Pracy) zawartych w CV iflub liscie motywacyjnym lub innych dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb przeprowadzenia i
rozstrzygniecia rekrutacji na aplikowane przeze mnie stanowisko.

Lub:

na potrzeby obecnej i przysztych rekrutacji prowadzonych przez Komunalne Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Spotka z o.0. w Bydgoszczy.”*

* (jezeli kandydat wyraza chec uczestnictwa w kolejnych naborach prowadzonych przez KPEC Spdtka z o.0.).

Zastrzegamy sobie prawo do odpowiedzi na wybrane oferty.
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